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I. Onuc oCBIiTHLOr0 KOMIIOHEHTA

Tabnuys 1.

HajimenyBaHHs1
MOKA3ZHUKIB

I'any3b 3HaHb,
crneniaJbHiCTh,
OCBIiTHSI Mporpama,
OCBITHIil piBeHb

XapakTepucTHKA OCBITHHOI0
KOMIIOHEHTAa

JdenHa (popma HaBYAHHA

KinekicTh rogns /
kpeauTiB 150 ron
/'5 xpenuTiB

IH/3: nemae

B Kyierypa, MucreurBo ta
TyMaHITapH1 HAYyKH,
B11 ®inonoris,
«Moga i miteparypa
(aimerpka). [epexmam»

A Ocsira,

A4 Cepenns ocBiTa,
«Cepemns ocBiTa. Himerpka
Ta aHIJIiHICbKa MOBH.
3apy0ixkHa JiTepaTypar»

OaxamaBp

BubipkoBuii ocBiTHiii
KOMIIOHEHT

Pix naBuauns: 2

Cemectp: 4

[Ipaktuyni (ceminapcbki) — 30 roa.
Koncynpranii — 10 roa.

Cawmocriitna po6orta — 110 ro.

dopMa KOHTPOJIIO: 3AJK Yy
IV cemectpi

MoBa HaBYaHHA

HiMeybKa

Indopmauisa npo BukjIagaya

Tabmuis 2.
IpizBuie, im’a | HaykoBuii Buene ITocana KonrakTHa indopmanis
Ta CTyHiHb 3BaHHA
1o 0aTbKOBI
bonnmapuyk KaHIuJaT JIOLIEHT JIOLIEHT ten. +380 332 72 16 36
Onena KOpiiBna | ¢imosnoriaaux Kadeapu Bondarchuk.Olena@vnu.ed

HayK HIMEIBKOT u.ua
¢inomorii

JIH1 3aHATH 3T1THO 3 PO3KIIATIOM



mailto:Bondarchuk.Olena@vnu.edu.ua
mailto:Bondarchuk.Olena@vnu.edu.ua
http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi

I11. Onuc oCcBIiTHHOI0 KOMIIOHEHTA

1. AHoTaniss  ocBiTHHLOro  KommoHeHTa. Cunabyc  OCBITHBOTO
koMroHeHta «KoMmyHIKaTuBHE MHUCHMO (HIMEIBKOIO MOBOIO)»  CKJIQJICHO
BIJIMOBIAHO /10 OCBITHBO-MPOQECiitHO MporpaMu MiATOTOBKM OakajiaBpa raiysi
3Hanb B KynbTypa, mMuctentBo Ta ryMmaHiTapHi Hayku, cremianbHocTi Bll
dinonorisg, 3a OCBITHRO-IpOdeciiHOI0 Tporpamord «MoBa 1 Jsiteparypa
(mimenpka). [lepexmamy Ta ramysi 3Hanb A OcBiTa, cnerianbHocTi A4 CepenHs
OCBITa, 3a OCBITHBO-TIpodeciiiHo mporpamoro «CepenHst ocBita. HiMmenpka Ta
aHrIiicbka MOBU. 3apyOikHa JitepaTypa». 3anponoHoBanuii BOK BuBuaerbcs y
YETBEPTOMY CEMECTpl Ta BXOJUTHh JIO TMEpeNiKy BHOIPKOBHUX JTUCHMIUIIH Ha
npyromy kypci. IlpenMeroM BUBYEHHSI OCBITHHOTO KOMIIOHEHTA € Pi3HI THIH
IMCBbMOBHUX TEKCTIB, SIKI OXOIUTIOIOTH MOOYTOBY, mpodeciiiny, HaykoBy cdepu
CHUJIKYBaHHSA, a TaKOX 1IXHI CTPYKTypHI Ta CTHJICTUYHI OCOOJIHMBOCTI,
KOMYHIKaTUBHY METy, KIIIIE€ Ta 3BOPOTH, a TAaKOX iX YCHE NPEICTaBIICHHS
(momoBiAb, Mpe3eHTAllis).

IIpepexBizuTn Kypcy nependayaroTh BOJIOAIHHS HIMEIBKOIO MOBOKO Ha
piBHi A2-Bl Ta 0a30BUMHM 3HaHHSIMHU 13 JUIOBOi yKpaiHChkoi MoOBH. [lo
NMOCTPEKBI3UTIB KYpPCY BIIHOCUMO PO3BUTOK KOMIIETEHTHOCTEM 13 TaKux
mucuuruniH: «Himernbka MoBay, «TeopeTWuHHMi Kypc HIMEIBKOT MOBH», 1HIII
HiMenibkomoBHI BOK# Torro.

2.Mera i 3aBAaHHS  OCBITHHOI0 KOMIIOHEHTA.

Mertoro BOK «KominykaTuBHE THCHMO (HIMEIBKOIO MOBOIO)» €
NOTJMOJICHHS 3HaHb 3700yBayiB OCBITM 13 TMHUCHMOBOI KOMYHIKAIlll HIMEIBKOIO
MOBOIO Ta HaOYTTS HOBHUX KOMIIETCHTHOCTEH. BiamoBigHo 1o 1mporo 3apmaanHs BOK
MOJSATal0Th Y BHUBYEHHI OCHOBHHUX BHJIIB TIMCbMOBUX TEKCTIB (€JIEKTPOHHE
JUCTYBaHHS, O(MIIINAHI JHCTH, XapaKTEPUCTHKH, pe3loMe, JOMNOBIiIl, pedepartu,
aHOTAllil, CTaTTl), IXHbOI CTPYKTYpHU Ta CEMAHTHKO- CTHIIICTUYHHUX OCOOJMBOCTEH, a
TaKOX HAOYTTS HOBMX KOMIIETCHTHOCTEH 13 pearyBaHHs W OIIHFOBAHHS MUCHbMOBOTO
TEKCTY Ta 3HaHOMCTBO 13 HIMEIILKOIO KYJBTYPOIO JI1JI0BOTO CILIKYBaHHS.

3. Soft skills.

HaBuanpHuii Matepian Kypcy cOpsMoBaHMM  Ha  (QOpMyBaHHA  TaKuX
KOMIIETEHTHOCTEM:

v’ 31aTHICTh MIPALOBATH B KOMAH/Ii Ta aBTOHOMHO.

v/ 3MaTHICTH CITIKYBAaTUCS iHO3EMHOIO MOBOIO.

v’ 31aTHICTh 10 AOCTPAKTHOIO MUCIICHHS, aHAII3y Ta CHHTE3Y.

v/ 31aTHICTB 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS y IPAKTHIHUX CHUTYAIlisiX.

v HaBMYKM BUKOPUCTaHHS iHQOPMAI[iMHUX 1 KOMYHIKAIIIHHUX TEXHOJIOTIH.

v/ 31aTHICTh BiIbHO, THYYKO M €(EKTHBHO BHKOPHUCTOBYBATH MOBH, IO
BHUBYAIOTHCSA, B YCHIM Ta MNUCHMOBIH (opMi, y PI3HHUX >KaHPOBO-CTHIHOBUX
pi3HOBMAAX 1  perictpax  couikyBaHHA  (odimiiiHOMy,  HeogiuiiHOMY,
HEUTpaJIbHOMY), JJIS PO3B’sI3aHHS KOMYHIKAaTMBHUX 3aBlIaHb Yy Pi3HUX cdepax
KUTT.



v/ 3[aTHICTh  BIIBHO OINEPYBATH  CIELIAILHOK  TEPMIHOJOTIEK s
pO3B’s13aHHs MTpodeciitHUX 3aB/1aHb.

v VeBigoMiIeHHS 3acaj i TEXHOJOIiHM CTBOPEHHs TEKCTIB PI3HUX KAHPIB i
CTHJTIB JIEPKABHOIO Ta IHO3EMHUMH MOBAaMH.

v’ 31aTHICTH 70 OpraHi3allii iJI0BOi Ta MiZKKYJIbTYPHOI KOMYHIKaIIii.

4. CTpyKTYypa OCBITHHOI0 KOMIIOHEHTA.

OmpairtoBanss 3mictoBux moayniB BOK mnepenbadae akTUBHY ydacTb
3100yBayiB OCBITH Ha JICKI[IX Ta MpaKTUYHUX 3aHATTsAX. CamocTiiiHa po0oTa €
CKJIaJIOBOIO YAaCTHMHOI 3MICTOBUX MOJIYJIB Ta Iiepeadadae camocTiiiHe
OMpallOBaHHs 3700yBayaMu OCBITH MEBHOTO Marepiaixy Il MIATOTOBKH 0
MPaKTUYHUX 3aHATh. KOHCY BTl BUKIIa1aya 1al0Th 3MOTY 37100yBadaM OCBITH
OTPUMATH MIATPUMKY, SKIIO BUHUKAIOTH TPYJHOII B OMpAIlOBAHHI MaTepianry
a00 € HeOOXIAHICTh BIANPAIIOBAHHS MPONYIIEHUX 3aHATh. KoHcynbTalii
B110yBalOThCsl Ha Kadeapi HIMEIbKO1 (DUIOJIOTIT Ta B yMOBaX KapaHTHHY 4Yepe3
CIICKTPOHHY TOmMTy abo oauH 13 MeceHmkepiB. [lo 3akiHYEHHIO KypcCy
3100yBadi OCBITH MaTUMYTh MOPT(OIIIO0 31 3pa3kamMu MMCbMOBHUX TEKCTIB PI3HUX
KAHPIB Ta CIMCOK MOBHUX 3aC001B /JIs MOOYI0OBU Pi3HUX MHUCHMOBUX TEKCTIB.

Tabnuys 3.
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3microBuii moayJs 1. Einstieg in Thema. Alltags- und Geschaftskommunikation

Tema 1.Rolle der schriftlichen Kommunikation in der | 21 4 15 2 JC+C3+11/

modernen Welt. Textsorten. 10

Tewma 2. Texte bewerten und korrigieren. Wie geht es 20 4 15 1 JAC+C3+[/

richtig? 10

Tema 3. E-Mail-Verkehr, offizielle Briefe. Struktur, 20 4 15 1 JNC+C3+1/

Komponente, semantische Besonderheiten. 10

Bcerworo 3a Mmoaynem 1| 61 12 45 4
3micTroBuii MoayJib 2. Sich richtig bewerben

Tema 4. Lebenslauf. Was ist zu beachten? 16 4 10 2 JNC+C3+]1/
10

Tema 5. Bewerbungsschreiben und Gutachten. 15 4 10 1 JAC+C3+1/

Struktur und Schwerpunkte. 10

Tema 6. Referate schreiben und Vortrag halten. 15 4 10 1 JAC+C3+[1/

Redemittel und Wendungen 10

Tema 7. Wissenschaftlicher Aufsatz und Resiimee. 22 4 16 ) JNC+C3+1/
10

Bceworo 3a Mmogyniem 2[ 68 16 46 6
3micToBHii MOayab 3.
Tewma 8. Selbstreflektion. 20 0 19 1 P /30
Ycboro roaun / baais 150/ 30 |[110 10 100

*®opwma kouTpomto: JIC — auckycis, C3 — ceminapcbke 3aHsTTs, | — monoBHeHHs, P —




pedepar,ece.
IV. HogiTuka ouiHIOBAHHSA

VYeci BUAM HaBYAIBHOI JISJIBHOCTI 3700yBadiB OCBITH OINIHIOIOTHCS TIEBHOO
KUIbKicTIO OainmiB. KomIlekcHa OIlIHKa 3HaHb IMPOBOAUTHCS BHKJIamadeM 3a 100-
O0anpHOIO mKano. OCHOBHI BUIW poOOTH Ta MPUHIIMIIK OpraHi3allii MOTOYHOIO Ta
1JICYMKOBOTO OIIIHIOBaHHA PO3KpUT1 y BianoBigHomy [losnoxenni BHY imeni Jleci
YKpaiHKu.

[lotroune omiHIOBaHHS 3HaHb 3100yBadyiB  OCBITH 3IIHCHIOETBCS 32
HAKOMMYyBaJbHOIO CHUCTEMOIO Ta BKIIIOYAE OI[IHIOBAHHA POOOTH 3100yBayiB OCBITH
1] Yac ayJUTOPHUX 3aHSTh 32 YCHI Ta MUCHMOBI BIJIMIOBIII, PI3HUX BUJIIB 3aBJaHb, 3a
y4acTh y AMCKYCIsX 1 00TOBOpeHHsX. 3700yBadi OCBITH NIEHHOI (POPMHU HaBUAHHS
oTpuMytoTh 10 OamiB 3a poOOTY Ha KO)KHOMY 3aHSTTI.

Kpumepii oyiniosanusa pobomu na npakmuyHux 3aHAMmsx:

10 — 3100yBay OCBITH B NMOBHOMY OOCS31 BOJIOJIiI€ HABYAJIBHUM MaTepiayioM,
BUIBHO CAMOCTIMHO Ta apryMEHTOBAHO HOT0 BUKJIAJA€ IiJl 4YaC YCHUX BHUCTYIIIB Ta
MMCbMOBHX BIJINOBIJIEH, TJIMOOKO Ta BCEOIYHO PO3KPUBAE 3MICT NPAKTUYHHUX 3aBAaHb.
AKTHBHO TpaIoe y pizHUX (opmax poOOTH, BOJOJI€ JIEKCUKOIO Ta TPaMaTHUKOIO
BIJIMTOBITHOT TEMHU.

8-9 — JlocTaTHBO MOBHO BOJIOAIE HABYAIIBHUM MaTepiajioM, OOIPYHTOBAHO HOTro
BUKJIaJIa€ TIiJ] 4Yac YCHHUX BHUCTYMIB Ta IHUCbMOBHX BIJANOBiJIE, B OCHOBHOMY
PO3KpUBA€E MPAKTUYHI 3aBIaHHS. AJle pY BUKJIAAaHHI JEIKUX MMUTaHb HE BUCTAYAE
JOCTaTHBOI MIMOWHM Ta apryMEeHTalli, JOMYCKAalThCs MPU LbOMY OKpPEMi HECYTTEBI
HETOYHOCTI Ta HE3HAYHl MOMWIKK. AKTUBHO TMpaIlo€ y pi3HUX ¢opMax poOoTH,
BOJIOJII€ JIGKCUKOIO Ta TPAaMaTUKOIO BIJIMOBIAHOT TEMHU.

6-7 — B misioMy BOJOJi€ HaBUAJLHUM MaTeplajoM, BUKIAJTA€ HOTO OCHOBHUI
3MICT TiJI 4aC yCHUX BHUCTYIIB Ta MHCHBMOBHMX BIAMOBiJEH, ane 0e3 rmOOKOoro
BCEOIYHOTO aHami3zy, OOIpYHTYBaHHS Ta apryMeHTalli, JOMYCKal4Hh MpU LHOMY
OKpeMi CyTTE€BI HETOYHOCTI Ta MOMWIKUA. HeakTuBHO mpaitoe y pizHux ¢dopmax
poOOTH, HETOCTATHHO BOJIOAIE JIEKCUKOIO Ta TPAMATUKOIO BIJIMOBIAHOT TEMHU.

4-5 — He B moBHOMY 00Cs131 BOJIO/Ii€ HABYAJILHUM MaTepiasioM. @parMeHTapHo,
noBepxoBo (0e3 apryMmeHTalii Ta OOIpyHTYBaHHs) BUKJIAQJa€ MOTro MiJ 4Yac YCHUX
BUCTYIIB Ta MUCHBMOBHUX BIANOBIZECH, HEAOCTATHHO PO3KPUBAE 3MICT MPAKTUUYHUX
3aBaHb, JOMYCKAIYH TIPH IIbOMY CYTTEBI HETOUHOCTI. He mparttoe y pizHux popmax
pOOOTH, HEIOCTATHHO BOJIOIE JIEKCUKOIO Ta TPAMaTUKOIO BIJIMOBIIHOT TEMHU.

2-3 — YacTKOBO BOJIOZI€ HaBYAJTLHUM MaTEpiaJioM, HE B 3MO31 BUKJIACTH 3MICT
OUTBHIIOCTI THUTaHb TEMH IIiJl Yac YCHUX BHCTYIIB Ta NHUCHMOBUX BIIMOBIACH,
JIOITYCKaO4YH TPH IbOMY CYTTEB1 ITOMHUJIKH.

0-1 — He Bosiof1ie HaBYaIBHUM MaTepiaJioM Ta HE B 3MO031 MOTO BUKJIACTH, HE
PO3yMi€ 3MICTY MTPAKTUYHUX 3aBJIaHb.

VY cyMi 3a TOTOYHUM KOHTPOJIb 37100yBayl OCBITH OTpUMYIOTh 70 OartiB.

Kypc 3aBepmryeThcsi HammcanasM camopeduiekcii Baroro y 30 OamiB, siki
MUY Th MPOTIroM Bchoro BuBueHHst BOK.
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IMoaiTuka BUKJIagaya mo/a0 3100yBadviB ocBiTH. [1i1roTOBKA 10 MPAKTUYHUX
3aHATH Mae OyTH BYacHORO. Skiio 3100yBad OCBITH OyB BIJICYTHIM Ha 3aHATTI 3
MOBaYKHOI MPUYMHU (y4acTh y KoH(eEepeHIlii Ta KOHKypcax, akaJieMidyHa MOOUIBbHICTb,
JIKapHIHUM  JHCTOK), BIH MOXE€ 34aTh  3a00pPTrOBaHICTh  BHKJIAgady B
iauBiayansHoMy pexkumi (komum HIIII mae romamnm koHcynbramii Ha Kadeapi
HIMeNbKO1 inosorii) abo Ha WOro eJIeKTPOHHY CKPHUHBKY, 3aBaHTAKUATH Ha
mwiatrgopmy Moodle. [eanaitHoM 10 KOXKHOTO MPOIYIICHOTO MPAKTUYHOTO 3aHSTTS
BBA)KAETHCSI HAJICWJIAHHS BUKOHAHUX 3aBJIaHb MPAKTUYHOTO 3aHATTS Ha €IEKTPOHHY
CKpUHBKY BHUKIAJga4ya JO0 IMOYaTKy HACTYITHOTO MPAKTUYHOTO 3aHATTS abo iXHE
3laBaHHSl Ha KOHCYJbTalli BuKIagady. PoOotu, siKi 37al0ThCAd 13 MOPYIICHHAM
TEpMiHIB 0€3 MOBXKHUX MPUYMH, OLIHIOIOTHCA HAa HIDKYY OUIHKY (75% BiJl MOXIJIMBOL
MaKCHUMAaJIbHOI K1JIKOCT1 OalliB).

3n100yBadi OCBITH, AKI € YJIE€HAMHU HAyKOBHUX MPOOJIEMHUX TpYI, aBTOpamMu
cTaTeil 1 Te3, JOMOBIaYaMM Ha HAYKOBUX KOH(EPEHINSX, MEPEMOXKISIMH Ta
AKTUBHUMH YYaCHUKAMH (paXOBHX CTYJCHTCHKUX OJIMIIIAJ, MAlOTh IIPABO MPOTITOM
CEMECTPY 3a KOXEH BUKOHAHHMM BUJ AISUIBHOCTI OJHOPA30BO OTPUMATH J0JATKOBI
3a0Xx04yBajbH1 Oanu 10 BianoigHoro OK, skiio 3aificHeHa akTUBHICTH 3700yBadiB
BiAMOBIae TpoiI0 Kypcy. Y 1bOMY BHUIAJAKy 3700yBadu OCBITH 1HPOPMYE
BUKJIaJa4a/iB PO CBOi 37100yTku. Bukiamay mMae mpaBO CaMOCTIHHO BU3HAYUTH
BAJIIJIHICTh, 3asBJICHUX 3700yBaue€M OCBITH OTPUMAHUX pE3yJbTaTIB Ta NpUiiMae
pIIIEHHS 00 3apaxyBaHHA a00 He3apaxyBaHHA TaKUX OaliB:

— 3 Oanu — 3a pe3yNbTaTHBHY pPOOOTY Yy CTYACHTCHKIA MPOOJEMHINA TpyIll
(cuctemaTU4HE BiJIBIyBaHHs, OOTOBOpEHHs), MyOJiikamiro Te3 (IMiJATOTOBKY
MaTepianiB KoH(epeHilii) abo BUCTYN/M HA KOH(EpeHIii/sax 6e3 myOikaiii/ii, ydacTb
y | erami BeeykpaiHChKOT CTYIEHTCHKOT OTIMITIa H;

— 5 OamiB — 3a myOumikaiito crarTi/ed y 301pHUKY CTYJEHTCHKUX HAyKOBHUX
npailb, nepemora y I erami BceykpaiHChKO1 CTYI€HTCHKOT OTIMITIAH;

— 10 6aniB — 3a myOmikarlito cTaTTi (cTareii) y 30ipHUKY HAyKOBUX Tpallb, IO
BXOAMTHh 10 Kareropii b, abo mnpuszoBe wmicue Ha II erami Bceykpaincbkoi
CTYACHTCHKOI OJIIMITiaau;

— 15 OanmiB — 3a mepume micue Ha [ erami BceykpaiHCBKOI CTYJIEHTCHKOL
OJTIMITIA]IH.

3n100yBadyaM OCBITH MOXKYTh OyTH 3apaxoBaHi pe3yJIbTaTh HaBUYaHHS, OTPUMaH1
y QopMmanpHiii, HedopMalibHIi Ta/ab0 1HPoOpManbHIA OCBITI (Tpodeciiini
KypPCH/TPEHIHTH, TPOMAASIHChbKAa OCBITa, OHJAlH-OCBITa, cTaxyBaHHs). [Iporec
3apaxyBaHHSl BperyiboBaHui [l0J0KEHHSIM PO BU3HAHHS PE3yIbTaTiB HaBYAHHS,
oTpuMaHux y dhopMaibHii, HeGopManbHii Ta/abo iHbopManbHii ocBiTi BHY imeHi
Jleci Ykpainku. 3riiHO 31 BCTAaHOBJICHUM TMOPSAKOM MOXYTb OyTH BH3HAHUMHU
pe3yibTaTH HaBYaHHS, SKI 3a TEMATHUKOK, OOCITOM BHBYCHHS Ta 3MICTOM
BIJIMOBI/IAlIOTh OJTHOMY 3aJIKOBOMY MOJYJIO B IIJIOMYy, TaK 1 OKpeMid/mM Temi
(Temam), siki epeadayeHi nuMm cunadycoM. 3100yBay OCBITH y BCTAHOBJICHI TEPMIHU
nojae 3asBy Ha iM’sl JIeKaHa Ta JOJydYae yci HEOOXiJAHI JOKYMEHTH 10 PO3TJIsy.
Marepianiu  po3rsiiaroTbess Ha  3acigaHHi  [IpenMeTrHoi  kowicli, cCTBOpeHOl
PO3MOPSIKEHHSIM JIeKaHa (pakyabTeTy, Y MPUCYTHOCTI 37100yBaya OCBITH.

IMoaiTuka mogo akageMiuHoi MoOOLIBLHOCTI. HeBia’€éMHOIO YacTUHOIO
BHUBUYEHHSI 1HO3€MHOI MOBH Ta CTAHOBJIEHHS KBaJi(hiKOBAHOTO BUITYCKHHKA BBAXKAEMO
aKaJeMiyHy MOOUIBHICTh, SKa PETYJIIOE€ThCS BiAMOBIAHUM [lOJOXKEHHSIM 1MpO
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pearizaliio npaBa Ha akajeMmiyHy MoOuibHicT BHY imeni Jleci Ykpainku.
3100yBaul OCBITH 3BEPTAIOTHhCS B JIEKaHAT 13 3asBOI0 Ha 1M’s JIKaHa Ta HAJAIOTh
MiATBEPKYIOUl JTOKYMEHTH. Po3nopskeHHsSIM JlekaHa CTBOprOe€Thes lIpenmerHa
KOMICis, fKa TpuUiMae pilIeHHs TMpPO TMOBHY, YacTKOBY BIAMOBIIHICTE a0o
HEBIJIMOBITHICTh OCBITHIX KOMIIOHEHTIB Ta 3MICTOBUX MOJYIIB y 000X 3akKiajax
OCBITH.

Moaitnka moao akaaemiyHoi go0pouecHocti. Kojekc akajaemiyHoi
nobpouecnocti BHY imeni Jleci Ykpainku mnepemdadae caMOCTIMHY, YEeCHY Ta
BIJIMOBIAANIbHY pOOOTY CTYJEHTa HaJl MOCTaBICHUMH 3aBIaHHIMH. BiaMoBinadbHICT
3a JOTPUMAaHHS akaJeMIuyHOI JOOPOYECHOCTI MOKJIaJIeHa K Ha BUKJIaJadiB, Tak 1 Ha
3100yBaviB OCBITH, SIKi B pa3l BUSBJICHHS MOPYIICHb aKaJeMi4HOi J0OpOYECHOCTI
HECYThb BIIMOBIAAIbHICTD.

V. lliacyMKOBH KOHTPOJIb

Ockisibku (POPMOIO KOHTPOJIIO € 3aJliK, TO HAKOMWYEHHsI OaliB BiJ0YyBa€ThCs
IPOTIATOM CEMECTPy 1 CcyMa iX CKIajgaeTbcsl 13 0ajiB 3a BiJBigaH1 3700yBavamMu
3aHsATTS — 70 OamB 1 OamiB 3a ecce/camopeduiekiiro Barow y 30 OaniB, sika
3aljiaHOBaHa Ha OCTAHHBbOMY 3aHSTTI, SIka BKIIOYAE B cebe pedekciro-BiAryK Mpo
npoiiieHui Marepias. SIKIIO cymapHa CeMeCTpoBa OIlIHKAa CTaHOBUTH 60 OaiiB 1
OlnbIe, TO, 3a 3roJI0l0 3700yBaya OCBITH, BOHAa MOXE€ OyTH 3apaxoBaHa SK
MiJICYMKOBA OILlIHKA 3 OCBITHHOTO KOMMOHEHTa. fkmio 3100yBau HabpaB MeHiie 60
OaiiB a00 Mae Oa)kaHHA MIJIBUILIUTHA PEUTHHT, BIH CKJIa/Ia€ 3aJlK.

IIIkaJia ouiHOBaHHA (32J1iK)

Tabmuus 4

Oninka B Oumninka 3a mkajow ECTS

oajax JIIHrBicTHYHA OL(iHKA OlIHKA MOSICHEHHSA
90 -100 Bigmin=aO A

ii. - 88 19 ):[Y;[Kz é[:fpe ]é 3apaxoBaHO

67 -74 3a10BIILHO D

60 - 66 JlocTratHb0 E

1-59 HezagosinpHo Fx HE3apaxoBano
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JlomaTok

Narrative Selbstbewertung zum
Kurs

«Schriftliche Kommunikation»

Schreiben Sie eine Selbstbewertung Threr «Lernreise» dieses Kurses. Welche
Aussichten hatten Sie am Anfang des Kurses? Einige theoretische Fragen, die
Siein Essay ansprechen sollten, sind die folgenden:

Was Neues haben Sie im Kurs tiber Schreiben gelernt? Was haben Sie iiber
Textsorten gelernt? Was sind die strukturellen und semantischen
Besonderheiten der Texte fiir die Kommunikation im Alltag, Studium
undBeruf?

Was ist Ihnen gelungen? Was ist schief gelaufen?

Ihr Essay sollte 3-5 doppelseitig sein, mit 14-Punkt-Schriftart und 2-cm Rénder.
Sie konnen auf Deutsch schreiben und Word oder Google Docs verwenden, was
auch immer Sie bevorzugen. Denken Sie an folgende Fragen, sie konnen Sie
beimUberlegen unterstiitzen:

o Was habe ich in diesem Kurs gelernt, was meine vorhandenen
Kenntnisse unterstiitzt hat? Was hat meine existierende Sichtweise
bestdtigt? Wie habeich meine vorhandenen Kenntnisse und
Kompetenzen gestdrkt?

o Was habe ich in diesem Kurs gelernt, was meine Kenntnisse
herausfordert? Was ist die neue Information, die ich friiher nicht wusste,
nie davon gehort habe oder mir nie das vorstellen kénnte? Welche
Kenntnisse und
Fertigkeiten habe ich entwickelt, die neu fiir mich sind?

o Woriiber habe ich noch Fragen? Welchen Bereich von diesem Kurs
werde ich weiter entwickeln? Was wiirde ich noch zusdtzlich zum Inhalt
des Kurseserfahren? Gibt es Kompetenzen, die ich gerne weiter
entwickeln werde?



